4. Journée d’étude
et de rencontre du R2QVT en santé

Programme

08H30 Accueil des participants

. og OUVERTURE DE LA JOURNEE

| 09H15- 10 TABLE RONDE #1

Les enjeux de la QVCT dans le secteur public

Modération : SALES-WUILLEMIN, E.

MARTINELLI, C., Cheffe de service, Technicienne principale de 1ére classe Service Hygiene
et prévention des risques professionnels, du SDIS 13

DELATTRE, L., Directeur des Ressources Humaines de 'APHM

MORO, J-L.,Vice-Président d’Aix-Marseille Université, en charge de la RSE
10H45-11HO0O0 Pause

| 11H00-13 ATELIERS THEMATIQUES SESSION #1
Atelier 1:La QVCT dans les EHPAD Atelier 2:La QVCT et le sens au travail
RN Modération : VAN COMPERNOL, H. Modération : SALES-WUILLEMIN, E.
() PICQUE-KIRALY, C., PERROT, . (%) KARSENTY, L.
« Ce sont les patients qui te donnent I'envie de poursuivre ».  Développer I'autonomie des équipes pour redonner du sens
La difficile reconnaissance au travail des IDE ? au travail
(%) MENUDIER, 3. (0 RICAUD, C.
Limplication organisationnelle et professionnelle : La réflexivité au travail et ses effets : activité centrale dans
un levier pour la QVCT dans les EHPAD le quotidien des travailleurs sociaux
@ SIBE, M., PETIT, S., BOUCHE, A., ARDITL, N., @ BORDARIE, J., GENTILHOMME, O.,
ABRAHAM, M., AMIEVA, H. MOURTIALON, C.
Essai de typologie d'établissements selon leurs scores de Quand la sensibilité des soignants devient un facteur de
QVCT : analyse de classification hiérarchique a partir des risque : deux études aupres d'orthophonistes

données de 'enquéte QENA©-EHPAD

PAUSE DEJEUNER ET PRESENTATION DES POSTERS

- BOUABID, S., YOUSSRA EL BOUZEIDI, Y., HASSOUNTI, K., CHATIL, A., SANAA, B. « BONNAUD, A., BOUGEARD, V., PREAU, M., GUITTON, A., VAYRE, E.
Analyse des déterminants de la qualité de vie et les conditions de travail des professionnels Qualité de vie en formation/au travail des directeurs des soins (EDS) :

de santé selon le modéle Job Demands-Resources (JDR) de la formation a la prise de fonction

« GALLAND, R. - LEGAI L., GOSSE, B.

Le présentéisme: un impensé organisationnel ? Facteurs de fidélisation des aides a domicile

au sein de DOMUSVI Domicile - Etude exploratoire
« CLETY, H., VAN COMPERNOL, H., FLANDRIN, P.

Le Design Thinking au service de la QVCT : explorations.
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. L0 " TABLE RONDE #2

La recherche en santé au travail au sein du secteur sanitaire et médico-social:
enseignements et perspectives de recherche
en collaboration avec le GRT Santé au travail de I'ACGRH

15H00-15H15 Pause

.l ATELIERS THEMATIQUES SESSION #2

Atelier 3:La QVCT des soignants Atelier 4 : La QVCT dans le secteur sanitaire

AR Modération : TRUCHOT, D. Modération : SIBE, M. Salle 2
() POIRIERC., BANSE, E., BAYOT, M., () RIBEROLLES, C.
LENOIR, A-L., GELIN, M. Telétravail a I'hdpital public et justice organisationnelle :
Opérationnalisation d'une balance entre ressources un révélateur d'inégalités pour les agents administratifs
et demandes pour prédire le burnout des soignants hospitaliers
(5 GRAVEL, A-R., LEDERER, V. (%) PFEFFER, C., CAPGRAS, J-B., DIDIER, G.,

Prévention et maintien en emploi des infirmiéres enceintes: RAMAUT, E., WACH, K., COMBARNOUS, D.
Enjeux de qualité de vie au travail dans le secteur de la Devenir, &tre et rester manager ? Regards croisés
santé sur les parcours et conditions de travail des cadres
de santé et FFCS

@ SALES-WUILLEMIN, E.
Conflits de valeurs des Soignants en Réanimation, quel GALLAND, R.

impact sur la QVcT, le stress et le bien-étre ? Le présentéisme : un impensé organisationnel ?

@ TRAORE, H., MONTENEGRO VALDEPENAS, J-J.
Regards croisés entre droit du travail et psychologie

du travail sur la QVCT dans le secteur du soin et de
'accompagnement social en France

| 16H CLOTURE DE LA JOURNEE

Réseaude Recherche OV en santé

& ravt amuUvear,, Cergam




